CRITERIOS PARA EL EXAMEN EXTRAORDINARIO 2023-1

ASIGNATURA

TUTORIAS SOCIAL 2. CONDUCTUAL, COGNITIVO

CONDUCTUAL E INTERCONDUCTUAL

. SINODAL(ES):
(NOMBRE
COMPLETO)

. CORREO
ELECTRONICO:

. TURNO DEL
EXAMEN:

. BREVE
INTRODUCCION:
(OPCIONAL)

. AULA EN DONDE SE

LLEVARA A CABO EL

EXAMEN:

. CRITERIOS
GENERALES PARA
DERECHO A
EXAMEN:

. HORARIO:

. DOCUMENTOS A
ENTREGAR:
(COMPROBANTE DE
INSCRIPCION,
IDENTIFICACION
OFICIAL, OTROS)

. TRABAJOS PREVIOS
A ENTREGAR:
(OPCIONAL)

Pablo Morales Morales
Hilda Rivera Coronel

pablo.morales@iztacala.unam.mx

hilda.rivera@iztacala.unam.mx

18 enero 2023

El desarrollo de las habilidades de comunicacidn escrita es un proceso
fundamental en la formacién profesional del psicélogo, por lo que el
profesor debe ofrecer atencién personalizada que promueva la escritura
cientifica. En este sentido, el programa de Tutoria Social 2 de la tradicion
Conductual, Cognitivo Conductual e Interconductual, en continuidad del
programa Tutoria Social 1, tiene como propédsito que el alumno elabore un
reporte de intervencion sobre un problema atendido en la practica en social
basica o avanzada 2 del ambito de social de la tradicion Conductual,
Cognitivo Conductual e Interconductual.

1. Presentar trabajo escrito (monografico)
2. Entrega de fichas de resumen

11:00 a 13:00 horas

1. Comprobante de inscripcidn al extraordinario
2. Identificacion oficial (credencial de elector o de estudiante)

Desarrollar un escrito sobre alguno de los TEMAS que se abordan en la
asignatura Social Tedrica 2 a partir de la tradicién Conductual, Cognitivo
Conductual e Interconductual:

- Violencia de género

- Violencia escolar

- Discriminacion sexual
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10.CRITERIOS DE

TRABAJOS PREVIOS
A ENTREGAR:
(OPCIONAL EN
RELACION CON EL
PUNTO ANTERIOR)

11.ESPECIFICAR LA

FORMA DE
ENTREGAR LOS
TRABAJOS PREVIOS:
(OPCIONAL EN
RELACION CON EL
PUNTO ANTERIOR:
POR CORREO O EN
FiSICO EL DIiA DEL
EXAMEN)

12.CRITERIOS DE

EVALUACION DEL
EXAMEN
EXTRAORDINARIO A
PRESENTAR

13.TEMAS Y

REFERENCIAS A
CONSULTAR PARA
PREPARAR LA
PRESENTACION DEL
EXAMEN
EXTRAORDINARIO:

- Feminicidio

- Violencia en TIC's

Previamente, ponerse en contacto con los sinodales al correo electrénico
sefialado, para que sea asignado el tema del examen, y posteriormente,
entregar el trabajo monografico a los correos electrénicos de los sinodales
a mas tardar el dia del examen 15 minutos antes de la hora programada
para el inicio del examen.

La extension del documento debera ser de minimo 15 y maximo 17
cuartillas. Se tendra que emplear el formato de citaciéon APA 7a. edicion.
Los criterios que debe cubrir en el texto monografico son los siguientes:
- Caratula.

- Introduccién (En una o dos cuartillas como maximo, sobre el tema que se
abordara): 20%

- Desarrollo del tema (En un maximo de doce cuartillas el desarrollo
argumental): 40%

- Discusién y conclusién (En un maximo de dos cuartillas, redactar una
reflexion personal sobre el tema, e indicar la relacién con los autores
contenidos en el cuerpo del trabajo, por lo que deberd contar con las
respectivas citas): 25%

- Referencias publicadas en los 10 ultimos afios, con excepcion de los
textos clasicos (minimo 15 y se deberan hacer conforme al formato de la
séptima edicion de la APA). 15%

De manera general, los criterios de evaluacion seran los siguientes:
Trabajo Monografico 50 %

Entrega de fichas de trabajo del trabajo monografico: 20%

Examen escrito 30%

De ser encontrado plagio en el trabajo monografico la calificacion general
otorgada serd 5 (cinco).
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14.SUGERENCIAS PARA

15.

LA PRESENTACION
DEL EXAMEN
EXTRAORDINARIO:
(OPCIONAL)

OTROS ELEMENTOS
QUE SE CONSIDEREN
IMPORTANTES PARA
QUE EL ALUMNADO
PRESENTE EL
EXTRAORDINARIO

Vara-Horna, A. (2012). ¢Cémo hacer monografias de investigacion?
Manual prdctico para estudiantes de la facultad de ciencias
administrativas y recursos humanos (pp. 45 — 100). Peru:
Universidad de San Martin de Porres.

Estudiar el formato de citas y listado de referencias APA 72. Edicién.

LINEAMIENTOS ETICOS PARA EVITAR EL PLAGIO EN EL ENSAYO DEL
EXAMEN.

Plagio es usar el trabajo, las ideas, o las palabras de otra persona como si
fueran propias, sin dejar constancia explicita de dénde proviene dicha
informacion.

Plagio Literal. Se produce cuando el estudiante copia un texto o una frase
de una fuente y lo usa tal cual en su trabajo. Para evitarlo, hay dos opciones:

1) Poner entre comillas la frase o texto copiado literalmente y citar
la fuente de la que la ha extraido.

2) Parafrasear el texto e indicar la fuente de la que se ha extraido.

Plagio Mosaico. Si el estudiante copia varias frases o textos de una o mas
fuentes cambiando sélo unas pocas palabras, sin parafrasear
adecuadamente y sin citar las fuentes. Para evitarlo toma en cuenta las
opciones para plagio literal.

Parafraseo Inadecuado. Cuando el estudiante cambia unas pocas palabras
aqui y alli y deja el resto intacto, o bien, utilizando un lenguaje parecido al
original, incluso si se cita la fuente. Para evitarlo:

1) Debe rehacer completamente la idea de la fuente en palabras
propias.

Parafraseado no citado. Cuando el estudiante usa palabras para describir las
ideas de otro, sin citar al autor. Por tanto, debe citarse la fuente de la que se
extrae.

NOTA. Esta guia ha sido extraida del Manual del alumno 1 de la Facultad de Economia y
Empresa. Curso 2013-14 (http://hdl.handle.net/10201/37807). Esta guia es una adaptacion
libre al castellano de la seccion “What Constitutes Plagiarism?” del documento Harvard
Guide to Using Sources (©2013 President and Fellows of Harvard College).



